TIHVISTELMA

Sivistys, osaaminen ja kestdvit eldméntavat

Kestavan kehityksen toimikunnan strategian seuranta 2024

Suomen kestavan kehityksen toimikunnan strategian (2022) visiossa muutos kohti kestavampaa
yhteiskuntaa tapahtuu maailmankuvan muutoksilla ja uusia tietoja ja taitoja oppimalla. Oppiminen

ja sivistys ovat avaimia kestavan kehityksen vaatimaan yhteiskunnalliseen muutokseen.

Strategian seurannassa jokaisesta muutosalueesta laadittiin oma seuranta-artikkeli, joka lahestyi
muutosaluetta systeemisesti. Nakdkulma valittiin ja artikkelin seuranta toteutettiin asiantuntija-
haastatteluiden, tieteellisten artikkeleiden ja aihepiiria kasittelevien selvitysten ja raporttien
pohjalta. Sivistyksen, osaamisen ja kestavien elamantapojen muutosalueessa keskityttiin kestavan
kehityksen mukaisen opetuksen ja oppimisen tilaan ja pohdittiin milla tolalla ty6 ekososiaalisen

sivistyksen edistamiseksi on Suomessa.

Seurannan perusteella suomalaisten ajatuksissa kestavyydesta nakyvat viimeaikaisten globaalien
tapahtumien vaikutukset. Koronapandemia, Ukrainan sota, energiakriisi ja talouden epavarmuus
ovat synkistaneet suomalaisten asenteita. Indikaattorit osoittavat, etta suomalaisten kulutustottu-
mukset ja elamantavat eivat ole muuttuneet riittavasti kestavan kehityksen vaatimaan suuntaan.
Asenteet ovat jyrkistyneet ja esimerkiksi ilmastotoimista ja ymparistotavoitteista kiinnipitamisen

painoarvo on vahentynyt viimeaikaisissa asennemittauksissa.
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Kestavaa kehitysta edistetaan uudistamalla yhteiskunnan arvopohjaa ja valtavirtaistamalla kestavia
elamantapoja. Koulutus on tarkea tekija kestavan kehityksen juurruttamisessa yhteiskuntaan, silla
koulutus muovaa maailmankuvaamme ja kasitystamme hyvinvoinnista. Kestavan kehityksen

mukainen opetus antaa valmiudet tehda tietoon perustuvia paatoksia ja toimia vastuullisesti.

Seurannan perusteella kestavyysosaamisesta ja vihreasta siirtymasta on tullut suomalaisten koulutus-
jarjestelman valtavirtaa, mutta kokonaisvaltaista muutosta ei ole saavutettu. Koulutusta ohjaavan
arvopohjan ja tekojen eli varsinaisen koulutuksen valilla on kuilu. Kestavyysosaamista on vahvistettu,
mutta sita ei ole onnistuttu integroimaan opetukseen. Nykyinen kestavyyskoulutustarjonta on pirstaleista
eika painota riittavasti kaytantoa. Kestavyyskoulutuksen integroiminen arkeen on tarpeen, jotta kestavyys-

arvot muuttuvat konkreettisiksi arjen teoiksi.

Saatididen, jarjestdjen ja muiden sivistystoimijoiden merkitys kestavan kehityksen mukaisen osaamisen
kasvattamisessa on seurannan perusteella merkittava. Nama toimijat ovat viime vuosina onnistuneet

paikkaamaan formaalin koulutuksen puutteita.



